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| - Relatorio:

Trata-se de PL que Dispde sobre o servico voluntario no dmbito da Administracao
Direta e Indireta do municipio de Imbituba, Santa Catarina, revogando a Lei n°
5.153, de 26 de agosto de 2020, que regula a matéria no ambito do Municipio.

O Projeto de Lei foi protocolado nesta Casa em 14/08/2023, sendo lido no Grande
Expediente da Sessdo Ordinaria realizada no mesmo dia para a devida
publicidade.

Apés, seguindo o tramite regimental, o Projeto foi encaminhado a Comissao de
Comissédo de Constituicdo, Justica e Redacdo Final para exarar parecer em
controle de constitucionalidade, concomitante ao tramite do PL.

Em reunido realizada no dia 16 de agosto a Comissao de Constituicao, Justica e
Redacéao Final - CCJ deliberou no sentido de solicitar a presenca da Secretaria de
Assisténcia Social, Senhora Stela Lane Napole&o, para prestar informagées acerca
do projeto.
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Em reuniao realizada pela CCJ em 28 de agosto de 2023, a Secretaria sanou
duvidas da CCJ, oportunidade em que se verificou a necessidade de ajustes no
projeto, ficando ciente destas alteragdes e do envio de texto substitutivo ao projeto
de lei.

O texto substitutivo foi encaminhado em 25/09/2023, sendo lido em plenario para
devida publicidade externa na sessao ordinaria realizada no mesmo dia.

Em 04/10/2023, a Comissao de Constituicao e Justica manifestou-se no sentido de
que o projeto (texto substitutivo) se mostra constitucional e legal.

Em 09/10/2023, conforme requerido pela Comissdo de Constituicdo, Legislagao,
Justica e Redacgao Final, o projeto foi encaminhado a Comissdo de Educacao,
Saude e Assisténcia Social para analise do mérito.

E sucinto o parecer.

Il - Analise

Incube as Comissées Permanentes estudar as proposicdes e os
assuntos distribuidos ao seu exame, manifestando sobre eles a sua opinido para
orientacdo do Plenario, conforme art. 46 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Imbituba.

Ainda, nos moldes do art. 78, compete a Comissao de Educacéo,
Tecnologia, Informatica, Comunicagdo, Turismo, Cultura, Desportos, Meio
Ambiente, Saude e Assisténcia Social (CET), opinar nas matérias referentes a
quaisquer obras, empreendimentos e execugido de servigos publicos locais, e
ainda, sobre assuntos ligados as atividades produtivas em geral, e a tudo que
estiver ligado a tecnologia, informatica, urbanismo e turismo.

Trata-se de Projeto de Lei que pretende dispor sobre o servigo
voluntario no ambito da Administracao Direta e Indireta do municipio de Imbituba,
Santa Catarina, revogando a Lei n° 5.153/2020 que trata da matéria no ambito do
Municipio

O projeto veio acompanhado de Exposicdo de Motivos, de autoria da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, Stela Lane Napoleao, que
registrou que a atual Lei Municipal que regulamenta o servigo voluntario junto a
administracao direta e indireta do municipio de Imbituba (Lei N. 5.153/2020),
dificulta e/ou inviabiliza a execugao do trabalho voluntario no municipio, razéo pela
qual encaminha o Projeto de Lei.

Primeiramente, é importante observar que a Comisséao de Constituicao
e Justica ja analisou o projeto sob os aspectos de ordem formal, seja de iniciativa
ou procedimental, bem como a competéncia material e legislativa do Municipio
para legislar sobre o assunto, tendo ela exarado parecer favoravel a tramitagao da
matéria.

Em analise ao projeto, consta-se que o projeto pretende revogar a Lei
atualmente vigente que trata do servi¢o voluntario do municipio, objetlvando o
aperfeicoamento da matéria e, principalmente, as adequagdes necessarias para
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tornar viavel o servigo voluntario no ambito da administragéo direta e indireta do
municipio de Imbituba.

Ainda prevé o projeto, que o servico voluntario no ambito da
Administragédo Direta e Indireta do Municipio de Imbituba tem como objetivo de
estimular e fomentar agdes voluntarias de cidadania e envolvimento comunitario.

O projeto de lei, ainda, conceitua o servigo voluntario como a atividade
nao remunerada prestada por pessoa fisica a quaisquer 6érgaos da Administracéao
Direta ou entidades dotadas de personalidade juridica prépria, integrantes da
Administragdo Indireta do Municipio de Imbituba, sendo que os servicos a serem
desenvolvidos pelos voluntarios deverdo estar de acordo com seus
conhecimentos, experiéncias e motivagdes com as quais tenha afinidade.

O Projeto inova em relagdo a lei vigente quando estabelece que a
prestacao do servigo voluntario sera precedida da apresentagao do projeto e plano
de trabalho, sendo que estes documentos deverdo ser protocolizados para o
Gabinete do Prefeito, que apds apreciagao prévia, encaminhara para a secretaria
competente, para analise e manifestacdo do secretario, ou servidor legalmente
designado por ele.

O plano de trabalho devera especificar as acées a serem
desenvolvidas, constando no minimo o objetivo, a justificativa e o prazo definido
para execucgao da atividade.

Ainda prevé que a duragédo semanal e/ou diaria da prestagao do servigo
voluntario podera ser livremente ajustada entre o 6rgdo municipal e o voluntario,
de acordo com as conveniéncias de ambas as partes.

Apos aprovagédo do plano de trabalho, o titular da pasta onde sera
realizado o voluntariado, 6rgdo da Administragcdo Direta ou Indireta do Municipio
de Imbituba, devera assinar, juntamente com o prestador de servico, o Termo de
Adesao.

O referido Termo de Adesdo, de acordo com o projeto de lei, devera
conter o nome e qualificagdo completa do prestador de servigo voluntario; local,
prazo, duracao diaria/semanal da prestagao do servigo; Definicdo e natureza das
atividades a serem desenvolvidas; os direitos, deveres e proibicées inerentes ao
regime de prestacdo de servigos voluntdrios; a ressalva de que o prestador de
servigo voluntario € responsavel por eventuais prejuizos que, por sua culpa ou
dolo, vier a causar a Administragdo Publica Municipal e a terceiros, respondendo
civil e penalmente pelo exercicio irregular de suas fungdes, inclusive quando o
dano decorrer da interrupgdo, sem a prévia e expressa comunicacgao.

O projeto de lei ainda altera a idade do prestador do servigo voluntario
que passa de 16 anos em relagdo a lei vigente para 18 anos.

Preliminarmente, em analise do mérito, constata-se que a matéria
traduz nitido interesse local, no sentido de valorizar e atrair para o servigo publico
municipal pessoas solidarias, experientes e engajadas com o municipio.

Ressalta-se que o trabalho voluntario surge, na atualidade, , como
instrumento de realizagdo da cidadania ativa e de participacdo dos cidaddos na
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busca pelo atendimento das necessidades sociais da coletividade.

Destaca-se, ainda, que o trabalho voluntariado para o cidaddo pode
melhorar o seu curriculo e ser uma étima fonte de desenvolvimento pessoal.

Ter uma pratica de trabalho voluntario no curriculo pode aumentar as
suas chances no mercado de trabalho, ja que o engajamento voluntariado torna-se
um destaque positivo para a contratagdo de um candidato.

Diante do exposto, voto favoravel ao projeto por entender que o
voluntariado na administragéo publica deva ser estimulada pelo municipio como
meio de fortalecer o sentimento de integragdo social e de responsabilidade
também do cidaddo pelo atendimento das necessidades coletivas, além de ser
uma possibilidade de desenvolvimento pessoal para os cidadaos que vivenciam a
experiéncia do voluntariado.

No entanto, importante destacar que atividade voluntaria ndo pode
jamais substituir os recursos humanos necessarios para a consecugéo dos fins da
administragdo publica, atuando eminentenfente de forma complementar.

Ill - Voto o
| Voto pela aprovacdo do Projeto de Lei n°5.5 BE@ZS

RESULTADO DA VOTAC&O DO RELATORIO DO RELATOR

COMISSAO DE EDUCACAO, TECNOLOGIA INFORMATICA COMUNICACAO
TURISMO, CULTURA, DESPORTOS, MEIO AMBIENTE, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL

A Comissdo de Educag@o, Tecnologia, Informatica, Comunicag@o, Turismo, Cultura, Desportos,
Meio Ambiente, Satde e Assisténcia Social, em reunido do dia 10 de outubro de 2023, opinou, no
mérito, por unanimidade, pela aprovagé@o do PL n°® 5.548/2023.
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Sala das Comissdes, | 0 de joutubro de 2023.
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